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Diputacién
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Avanzamos junt@s

AJA Personal Colaborador

Con el objetivo de comprobar en qué medida se han conseguido los objetivos propuestos para las
acciones formativas y adoptar los mecanismos necesarios para la mejora de la calidad de nuestra formacion,
al finalizar cada curso invitamos al alumnado participante a cumplimentar una encuesta de satisfaccion en la
que se valoran distintos items tanto sobre el personal formador/tutor como de la organizacion y logistica a
través de unos items cerrados y en una escala de valoracion del 0 al 10.

Analizados los datos obtenidos, le trasladamos una sintesis de los resultados de aquellos items en los
que se valora su participacion en la accion formativa: GESTIONAR EFICAZMENTE UN EQUIPO DE

TRABAJO.
.- Domina la materia impartida 9,00
.- La resolucién de dudas ha transcurrido en un plazo de 24-48 horas: 9,00
.- Ha fomentado la participacion a través de herramientas de 9,00
comunicacion como el foro, mensajes, chat...
.- Propone, dinamiza y supervisa actividades con metodologias activas 9,00
de aprendizaje
.- Te ha orientado y guiado correctamente: 9,00
.- Metodologia de ensefianza empleada 9,00
.- Valoracion global del Formador 9,00
.- Valoracion global del Curso 8,00

Esperamos que esta informacidn le resulte Gtil y desde aqui agradecemos su colaboracién en este
proceso de mejora continua de las acciones formativas del Plan de Formacion de la Excma. Diputacion.
Provincial de Granada

Reciba un cordial saludo.

A fecha de su firma digital
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